
Nuestra misión es producir y entregar las mejores soluciones en baterías, con un equipo

cohesivo, garantizando riquezas y haciendo lo nuevo, bien hecho y con pasión. Mantenemos,

mejoramos y buscamos estándares de excelencia en los Sistemas de Gestión de Seguridad y

Salud Ocupacional, Calidad, Medio Ambiente y Costo, satisfaciendo clientes, colaboradores y

sociedad, buscando la sustentabilidad del negocio.

Estamos comprometidos con el bienestar y la prosperidad de nuestras personas y de las

comunidades donde actuamos. Actuamos conforme a nuestros valores y principios, siguiendo

nuestra Cultura Empresarial Moura.

Esta política coincide con el propósito y contexto de nuestra organización, siendo compatible

con la naturaleza, escala e impactos ambientales, ocupacionales y riesgos de calidad de las

actividades, productos y servicios.

Es nuestra responsabilidad y compromiso:

I- Proteger la seguridad, salud de los trabajadores y el medio ambiente promoviendo

una estructura para asegurar el establecimiento y el alcance de los objetivos a través

de la PREVENCIÓN DE LA CONTAMINACIÓN, del USO SOSTENIBLE DE RECURSOS

NATURALES, la prevención de accidentes laborales, minimizando los IMPACTOS

SOCIOAMBIENTALES de las actividades, productos y servicios;

II- Adoptar procesos limpios, seguros y económicamente viables, garantizando la

PREVENCIÓN DE LESIONES Y ENFERMEDADES, de manera de eliminar los peligros y

reducir riesgos ocupacionales según corresponda;

III – Garantizar el cumplimiento de todos los REQUISITOS DEL SISTEMA DE GESTIÓN,

así como todos los REQUISITOS LEGALES APLICABLES VIGENTES;

IV - Satisfacer las NECESIDADES DE LOS CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS y de las

partes interesadas.

V - CONCIENTIZAR Y CAPACITAR NUESTRAS PERSONAS para actuar de conformidad

con las directrices de los Sistemas de Gestión de Salud y Seguridad Ocupacional,

Calidad, Medio Ambiente y Costo, fomentando canales para la consulta y respectiva

participación en asuntos de interés;

VI- Promover la excelencia operativa a través de la INNOVACIÓN y MEJORA CONTINUA

de los sistemas de gestión para aumentar el desempeño en calidad, medio ambiente,

salud y seguridad en el trabajo.

Esta política se documenta, implementa, se mantiene y se comunica a todos los que

forman parte del Grupo Moura y están disponibles para las partes interesadas
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